
 
 

 

L’Université catholique de l’ouest (UCO) est un établissement d’enseignement supérieur privé, 

catholique fondé en 1875 à Angers.  

 

L’UCO compte aujourd’hui 12.800 étudiants répartis dans 6 facultés sur 9 campus : Angers, 

Vannes-Arradon, Guingamp, Laval, Nantes, Niort, Papeete, St Denis-La Réunion et Brest.  

 

L’UCO Guingamp recrute pour sa Faculté de Sciences. 

 

Un Enseignant-chercheur – Maître de conférences UCO titulaire d’un 

doctorat en Biologie ou Biochimie ou Biotechnologies (H/F)      

(sections 64,65,68) 
 

Poste et Missions 
 

Ce poste consiste à accompagner la mise en œuvre de l’offre de formation de la Faculté des 

Sciences sur le campus guingampais, dans le domaine de la Cosmétique / Agroalimentaire et/ou 

du milieu industriel (R&D, gestion de production, management de la qualité, amélioration 

continue, transposition industrielle…).  

Vous participerez à la vie du Pôle Scientifique et du campus. Vous travaillerez en collaboration 

avec les autres responsables de formation de l’UCOBN et l’Université Bretagne Sud, site de 

conventionnement du diplôme. La partie enseignements et responsabilités administratives et 

pédagogiques représentent 60% du temps de travail, la partie recherche 40%. 

Placé sous l’autorité hiérarchique du Directeur de campus et rattaché académiquement au 

Doyen de la Faculté de Sciences, vous assurez les missions suivantes :  

 

 
1. ENSEIGNEMENTS  

 

Vous vous intégrerez en fonction de vos compétences dans les enseignements de spécialité 

(cours, TD, TP) des champs disciplinaires couverts par l’UCO Bretagne Nord sur le site de 

Guingamp notamment en biologie, chimie, formulation cosmétique ou alimentaire.  

 

Vous contribuerez à l’évolution des contenus et supports des différents enseignements et vous 

investirez dans les activités d’encadrement pédagogiques (projets, stages, alternance). 

 

  



2. RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉDAGOGIQUES  

Humanité, proximité, dialogue et liberté sont les 4 valeurs de l’Université Catholique de 

l’Ouest. Auprès de nos étudiants, elles s’expriment concrètement :  

 

• Par un accompagnement individualisé passant par une disponibilité en temps et en 

qualité d’écoute, visant le développement tant personnel que professionnel de l’étudiant.  

 

• Par les responsabilités administratives et pédagogiques qui permettent de créer un 

environnement favorable à cet accompagnement.  

 

Cette expression de notre singularité est attendue dans la réalisation de la mission portée par 

nos enseignants-chercheurs. 

 

Vous êtes responsable du déploiement de la Licence Sciences et Technologies option 

Cosmétique et Alimentation-Santé sur le campus de Guingamp et êtes responsable de 

formation. À ce titre, vous avez en charge :  

 

• La constitution et l’animation de l’équipe pédagogique en conformité avec les attendus 

de la maquette 

 

• La planification des activités et organisation des validations (contrôle continu et 

examens)  

 

• Le recrutement et accompagnement de l’étudiant  

 

• L’encadrement pédagogique de la formation  

 

Vous exercez ainsi des responsabilités pédagogiques dans la Licence Sciences et Technologies 

option Cosmétique et Alimentation-Santé, en particulier le suivi d’étudiants dans le cadre 

d’entretiens individuels et de stages en France et à l’étranger.  

 

Le détail de ces différentes activités est accessible en annexe (à la fin du document) 

 

3. PRÉPARATION D’ACTIVITÉS DE RECHERCHE 

 

Thématique du laboratoire : 

L’équipe « Efficacité Cosmétique » de l’Université Catholique de l’Ouest – Bretagne Nord est 

une équipe de recherche pluridisciplinaire dont les travaux portent sur la valorisation des 

biomolécules marines et leurs applications en dermocosmétique. Les objectifs de ces travaux 

sont d’une part d’extraire et caractériser les biomolécules marines et d’autre part de mettre en 

évidence et de comprendre les effets de bioactifs naturels issus d’algues sur le système cutané. 

 

Objectifs du recrutement : 

Titulaire d’un doctorat en biologie/biochimie/biotechnologies (sections 64, 65, 68), vous 

viendrez renforcer les programmes de recherche de l’équipe visant à la compréhension des 

activités des actifs issus d’algues sur le système cutané in vitro et notamment à la 

compréhension des effets des bioactifs sur le métabolisme général cellulaire et sur la synthèse 

des composants de la Matrice Extra Cellulaire du derme (collagène, métalloprotéinases, 



glycosaminoglycanes…) responsables de l’homéostasie dermique via une approche 

transcriptomique et protéomique. 

 

La personne recrutée devra posséder de solides bases dans les domaines de la biologie cellulaire 

et moléculaire et/ou en biotechnologies des organismes marins. Le (la) candidat(e) devra 

développer des approches innovantes et/ou des outils moléculaires innovants pour répondre aux 

questions scientifiques de l’équipe.  

 

Profil 

 

Le/La candidat(e) devra être titulaire d'un doctorat, complété éventuellement par des 

expériences liées à l’industrie et/ou à l’enseignement supérieur. 

Le/La candidat(e) devra démontrer une bonne connaissance des réseaux professionnels et un 

fort dynamisme dans le développement et la gestion de projet. 

Le/la candidat(e) devra posséder une appétence pour la transmission et l’enseignement. 

 

Capacités et aptitudes  

 

- Aptitudes avérées à l’enseignement. 

- Excellent relationnel. 

- Compétences organisationnelles. 

- Capacité d’animation et de communication.  

 

Conditions  

 
Contrat : CDI temps plein, basé à Guingamp.  

Date d’embauche : rentrée universitaire 2025 

Selon la disponibilité du candidat retenu à l’issue de la procédure de recrutement, un premier contrat 

pourra être proposé dès mars-avril afin de contribuer à la préparation de la Licence Sciences et 

Technologies option Cosmétique et Alimentation-Santé à Guingamp : 

Statut : Maître de conférences UCO – 2ème classe  

Rémunération selon les grilles salariales internes 

 

Contact  

 

Les personnes intéressées pourront adresser leur dossier de candidature par voie électronique 

uniquement à direction-ucobn@uco.fr au plus tard le 7 mars 2025. 

Documents à envoyer sous la référence « MCF en Biologie ou Biochimie ou Biotechnologie – 

Guingamp » :  

• CV détaillé d’enseignements et de recherche faisant état des publications dans les revues 

classées par l’HCERES et le CNU.  

• Lettre de motivation.  

• Attestation du diplôme de doctorat.  

• Rapport de soutenance de thèse.  

• Avis de la qualification du CNU (la qualification n’est pas obligatoire. Elle peut être 

communiquée plus tard si elle est en cours).  

• Photocopie de la pièce d’identité. 

• Résumé de la thèse de doctorat. 

• 2 travaux mentionnés dans le CV. 

 

Les candidats, dont le dossier aura été retenu, seront ensuite conviés à une audition. 



ANNEXE 

 

Détail des RESPONSABILITÉS ADMINISTRATIVES ET PÉDAGOGIQUES : 

 

Vous êtes responsable de formation en Licence Sciences et Technologies option Cosmétique et 

Alimentation-Santé. A ce titre, vous avez en charge :  

 

• La constitution et l’animation de l’équipe pédagogique en conformité avec les attendus de 

la maquette : 

o Le sourcing de nouveaux enseignants d’un point de vue de l’adéquation entre le profil/les 

compétences attendues. 

o Le développement d’un réseau de professionnels et de partenaires.  

o L’accompagnement à l’intégration des nouveaux enseignants/intervenants sur les aspects 

contractuels, pédagogiques etc… 

 

 

• La planification des activités et organisation des validations (CC et examens) : 

o La planification des activités de la formation principalement l‘emploi du temps. 

o L’organisation des validations.  

o La participation à l’ingénierie de formation (définir et organiser le recueil des éléments pour 

évaluer la formation, contribuer à l’élaboration des maquettes) 

o L’encadrement pédagogique de la formation (rédiger les documents pédagogiques, diffuser 

les informations institutionnelles, relayer les besoins et attentes des étudiants et assurer le 

retour des questions) 

o La collaboration étroite avec l’assistanat de formation. 

 

 

• Recrutement et accompagnement de l’étudiant : 

 

o Le recrutement et l’accompagnement pédagogique des étudiants (assurer le suivi 

pédagogique et l’orientation des étudiants, les rencontrer, accompagner/alerter sur les 

situations individuelles). Une attention particulière à l’accompagnement personnalisé de vos 

étudiants est attendue au sein de l’établissement : vous êtes le premier interlocuteur des 

étudiants et vous les conseillez dans leur orientation professionnelle et dans le choix et le 

suivi de leurs stages. 
 

 

• Encadrement pédagogique de la formation : 

 

Vous êtes responsable des stages de l’année dont vous avez la coordination. Vous avez ainsi en 

charge : 

o La veille des offres de stage et la prospection des nouveaux partenaires et professionnels. 

o La réception des offres de stage et les réponses aux structures. 

o L’accompagnement et la supervision des étudiants stagiaires (préparation à la recherche de 

stage, suivi durant le stage). 

o Vous œuvrez aux actions de professionnalisation.  

o Vous participez aux réunions et conseils (pédagogique, de perfectionnement, facultaire) 

organisés au niveau de la faculté des Sciences. Vous participez également aux jurys de 

délibération de la Licence à titre consultatif. Vous organisez un pré-jury sur le campus 



de Guingamp. Vous mettez en œuvre et veillez au respect des décisions et 

recommandations académiques et pédagogiques.  

 


